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Показателями эффективности реализации системы управленияпрофессиональным развитием педагогических кадров являются:
• Рост удовлетворённости педагогов собственной деятельностью.
• Положительный психолого-педагогический климат в школьномколлективе.
• Высокая заинтересованность педагогов в творчестве иинновациях.
• Овладение современными методами обучения и воспитания.







ЛИПОВОЕ









Реализация ПК по предмету ОБЗР



Реализация ПК по предмету Труд (технология)



Задачи: Руководителям МОУО и ОО
1. Обеспечить контроль за прохождением учителями по предмету ОБЗР
2. Обеспечить контроль за прохождением учителями по предмету Труд(технология)

Проблемы:доля завершивших обучение по итогу 2х потоков составляетоколо 40% - ОБЗР,около 11 % - труд (технология)



Реализация ПК по предмету Физика
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Реализация ПК по предметам математика иинформатика
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Школа Минпроса
(в 2023 году из 155 управленческих команд завершили обучение 118)
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2024 год (заявлено 31 ОО,из 4000 педагогов и членов управленческих команд обучаются 200 - 5%)

Кап. рем+ новая Прош.курс
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Информация кразмышлению из формыстатотчетности ОО-1

Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки"Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы напедагогических или руководящих должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование идополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления,менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.

Единый квалификационный справочникдолжностей руководителей, специалистови других служащих (ЕКС), 2024Раздел «Квалификационныехарактеристики должностей работниковобразования»Раздел утвержден ПриказомМинздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 N761н
Руководитель (директор, заведующий,начальник) образовательного учреждения



Курсы повышения квалификации педработников в2024 г. в рамках реализации Госпрограмм
№
п/п

Наименование госпрограммы Заявлено/явка
1 Организация противодействия коррупции в образовательных организациях 71/17
2 Использование библиотечных ресурсов образовательных организаций с целью

профилактики идеологии терроризма и экстремизма обучающихся 75/79
3 Профилактика и коррекция девиантного поведения в подростковой среде

275/210
4 Организация воспитательной работы, направленной на профилактику и противодействие

деструктивного поведения подростков и обучающейся молодежи 200/95
5 Выявление и профилактическое сопровождение студентов и учащихся, подверженных

или попавших под воздействие террористической идеологии октябрь-ноябрь
6 Новые подходы организации противодействия экстремизма в общеобразовательныхорганизациях республики 222/86
7 Тренинги по профилактике суицидального поведения сентябрь-ноябрь
8 Профилактика распространения идеологии терроризма и экстремизма в сети «Интернет»

среди обучающихся 175/107
9 Совершенствование профессиональных компетенций учителей русского языка на основе

анализа типичных ошибок ЕГЭ 254/118
10 Развитие профессиональных компетенций педагогов по обучение детей основам правил

дорожного движения и привития им навыков безопасного поведения на дорогах
130/130

• Доля прошедших ПК в рамках реализованных программ составляет 56 %
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Список некоторых спикеров,приглашенных в ДИРО в 2024 году
• Грабенко Татьяна Михайловна• Афанасьев Юрий Валентинович• Ярославова Галина Юрьевна• Серякина Анна Викторовна• Буханистов Александр Александрович• Эртель Анна Борисовна• Волосовец Татьяна Владимировна• Метелкин Дмитрий Александрович• Бондаренко Наталья Валерьевна





Предложения:
• обеспечение включенности образовательныхорганизаций в региональную образовательную повестку,привлечение потенциальных работодателей, в системуподготовки и повышения квалификации педагогическихкадров;
• включение системы ДПО в решение проблем качестваобразования;
• осуществление государственного контроля и надзора задеятельностью и качеством услуг, оказываемыхучреждениями ДПО по переподготовке и повышениюквалификации педагогических кадров


